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Desarrollo técnico Fase 1 Diagnóstico

¿Quiénes?

• Responsables políticas y políticos del Consistorio.

• Personal técnico de las distintas áreas del
Ayuntamiento.

• Tejido asociativo de San Juan de Aznalfarache.

• Agentes Clave de la Localidad.

• Asistencia Técnica Externa de Diferencia2.

Desarrollo técnico

Fase de Diagnóstico (I):

 Plan de comunicación.

 Contextualización de la Igualdad de oportunidades 
entre mujeres y hombres en lo local.

 Delimitación de Fuentes Primarias y Secundarias.

 Fase de compilación documental.

 Elaboración de herramientas y tarjetas de medida.
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Desarrollo técnico

Fase de Diagnóstico (II):

 Reuniones consultivas y técnicas:

 Responsables políticas y políticos.

 Personal técnico.

 Tejido asociativo de San Juan de Aznalfarache.

 Otros Agentes Clave.

 Entrevistas en profundidad y grupos focales.

 Tabulación de datos.

 Redacción del Documento – Diagnóstico.

Ejes estratégicos:

1. Gobernanza y Género.

2. Empleo, Formación y TICs.

3. Educación, Cultura y Deporte.

4. Participación Ciudadana.

5. Comunicación Incluyente.

6. Conciliación, Corresponsabilidad y Masculinidades.

7. Urbanismo, Medio Ambiente y Movilidad.

8. Salud Diferencial y Consumo.

9. Violencia de género.

10. Atención a la diversidad.

Desarrollo técnico Fase 2 Diseño
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Desarrollo técnico:
¿Cuándo?

3 Fases secuenciales: 

1.DIAGNÓSTICO

2.DISEÑO Diseño de líneas y medidas y redacción del III Plan (2 meses).

3.IMPLEMENTACIÓN Período de 2 meses de acompañamiento para

la puesta en marcha del III Plan.

• Compilación y Diseño (1 mes) 

• Entrevistas, Análisis y Redacción (3 meses)

Persona de contacto en Diferencia2:

Pablo Terrada Ruiz

Tel.: 956 751 622

sociologia@diferencia2.es


